


Découvrez comment
 vous développer 

grâce à de la formation 
entre pairs

Retrouvez-vous tous les mois en petits groupes
pour travailler sur des projets et problématiques

de votre quotidien.



Qu'est ce que le codéveloppement ?

Méthode de travail collectif qui permet d’échanger et 
de progresser sur les savoirs, savoir-faire

 et savoir-être professionnels

Groupe d’entraide sur la pratique professionnelle
pour : 

          - Apprendre à être plus efficace
          - Prendre un temps de réflexion
          - Avoir un groupe d’appartenance 
          - Rompre la solitude
          - Apprendre à aider et être aidé



Comment cela se passe t'il ?

Constitution d'un groupe de pairs,
 

de 5 à 8 participants 



 Partageant des problématiques professionnelles,



Qui se retrouve tous les mois pour 3h de séance 
sur 8 sessions



Par visio conférence



Travail à la résolution d'1 sujet / séance



Avec la méthode de codéveloppement



En prenant alternativement les rôles

 de client et consultant



Guidés par l'animateur certifié



Déroulement d'une séance

La séquence de consultation 
suit un déroulement en six étapes, 












1. Exposé de la problématique ou du projet par le client.
2. Clarification de la problématique : 

Questions d’information par les consultants.
3. Contrat de consultation.

4. Réactions, commentaires, suggestions des consultants.
5. Synthèse et plan d’action du client.

6. Conclusion du client et des consultants :
 évaluation et assimilation des apprentissages



Inter-clinique et intra-clinique
pour 5 à 8 particiants
de 6 à 10 séances

Tarifs : 

                                                  Demandez votre devis  
                                                          

Testez le codévelopement
avec une séance de découverte !!

Anne-Sophie d'Oléac
06 61 18 28 35

contact@doceovet.com

est un service proposé par 


